Curriculum vitae

Informatii personale
Nume / Prenume

DINCA Corneliu

Adresa(e) Calea Bucuresti, nr.37, bl. 21E, ap.14, 200677 Craiova, Judetul Dolj, Roméania
Telefon(oane) = ++40351804848, Mobil:  ++40722226413
Fax(uri) ++40251415030, ++40251361617

E-mail(uri)  corneliu.dinca@rdslink.ro, trustconsult@rdslink.ro,
Nationalitate(-tat) ~Roméana

Stare civila ~ Casatorit, 1 copil

Data nasterii = 22.06.1955
Sex ‘ Masculin

Experienta Rotariana

Perioada: lulie,1997 -lunie, 1999
Locatie Craiova, Roménia
Presedinte al Rotary Club Craiova (2 ani rotarieni ca Presedinte Fondator,
Pozitie conform deciziei Administratorului cu Extensia RI, Past Presedintele Jorg
Tschopp)
- Elaborarea si implementarea proiectelor;
-MG 10.260 (“Furnizare de echipament medical pentru Spitalul Municipal din
Craiova, Romania’- 22.680 $SUA) (aprobat in Martie 1999 si finalizat cu
sprijinul Districtelor Rotariene D3460, 3480, 3490 din Taiwan);
-MG10.758 (“Furnizare de PC-uri si software pentru pregatirea in vederea
angajarii a 4 tinere fete din Casa de Copii Feta, Corabia, Romania’- 3.922
Descriere $SUA) (aprobat in lunie 1999 si finalizat impreund cu RC Moose Jaw,
Canada);
-Crearea clubului Rotaract Craiova;
-Infrétire cu RC Lentini, District 2110 Sicilia-Malta;
- Ofiter de Contact al RC Craiova cuRl
Perioada: lulie, 1999 - lunie, 2000
1.Aria de Extensie Speciald (SEA), Roméania — Rep. Moldova, Zona 14
Locatie 2. Craiova, Roménia
1.Membru al SEA, responsabil cu Matching Granturile, GSE si Extensie
Pozitie 2.Past Presedinte Fondator,manager de proiect, RC Craiova
1.-Participare la reuniunile Comitetului Districtual;
-Coordonare si consultantad Matching Granturi, GSE;
-Organizarea si sustinerea Trainingului National pentru elaborarea de
Matching Granturi (6 Noiembrie 1999);
-Asistent Guvernator pentru judetele Caras-Severin, Dolj, Gorj, Hunedoara si
Descriere Mehedinti;
-Crearea si chartarea RC Slatina si RC Deva.
2.-Elaborarea si implementarea proiectului COG (Children's opportunities grant)
653 (“Imbunatatirea performantelor scolare, a conditiilor de viatd, a facilitatilor
de recreere si educatie medicald” pentru copiii din Orfelinatul ELENA FARAGO,
Craiova, Romania” —14.085 US$, constand in furnizarea de mobilier, PC-uri si
amenajare teren de sport);
-Ofiter de Contact al RC Craiova cu RI
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Perioada: lulie, 2000 - lunie, 2001
1.District 2241, Romania — Rep Moldova
Locatie 2.Craiova, Romania
1.Presedinte al Sub-comitetului Districtual Matching Granturi
Pozitie 2.Presedinte al Comitetului pentru Activitate Internationald al RC Craiova
1.-Participare la Reuniunile Comitetului Districtual;
-Coordonare si consultanta districtuald pentru MG-uri;
Descriere -Elaborarea Strategiei Districtuale pentru MG-uri;
-Elaborarea Ghidului Asistentului Guvernatorului;
2.-indeplinirea sarcinilor specifice comitetului;
-Ofiter de contact al RC Craiova cu RI.
Perioada: lulie, 2001 — lunie, 2002
1.D2241, Romania — Rep. Moldova
Locatie 2.Craiova, Romania
1.Membru al Sub-comitetului Districtual Fundatia Rotary
Pozitie 2. Presedinte al Comitetului pentru Actiune Interna al RC Craiova
1.-Participare la Reuniunile Comitetului Districtual;
-Coordonare si consultanta districtuald pentru MG-urile Fundatiei Rotary;
-Elaborarea documentelor districtuale pentru Internet, in vederea facilitarii
Descriere comunicarii cu sediul Rl de la Zurich;
2.-indeplinirea sarcinilor specifice comitetului;
-Ofiter de contact al RC Craiova cu RI.
Perioada: lulie, 2002 — lunie, 2003
Locatie Craiova, Roménia
Pozitie Past Presedinte Fondator
-Coordonare strangere de fonduri prin intermediul spectacolului “IARNA”al lui
Descriere TUDOR GHEORGHE (08.12.2003);
-Initierea sustinerii financiare a Targului de Carte GAUDEAMUS (actiune care a
ajuns la 6 ani de continuitate)
Perioada: lulie, 2003 - lunie, 2004
Locatie Craiova, Roménia
Pozitie Past Presedinte Fondator
-Organizarea derularii (August 2003), cu sprijinul ROTARACT Craiova, a primului
Seminar HOTS (High Order Thinking Skills), sustinut de Bates Technical College
- Washington State, SUA. Au participat 20 de orfani aflati la granita parasirii
institutiilor de asistenta sociala sub impactul implinirii varstei de 18 ani. Impreun
Descriere cu RC Tacoma, Statul Washington s-a elaborat si depus MG 51.164;
-Elaborarea, la initiativa RC LICATA - ltalia, a MG 51.120, pentru continuarea
lucrarilor de constructie de la institutia “Casa Sperantei” CRAIOVA, proiect
social catolic italian (asistentad pentru tineri si batrani), demaratde ftrei
calugarite remarcabile
Perioada: lulie, 2004 - lunie, 2005
Locatie Craiova, Romania
Pozitie Past Presedinte Fondator
-Organizarea, impreuna cu Teatrul National Craiova, a actiunii de daruire a 200
de locuri gratuite pensionarilor craioveni de la Caminul de batréni si asociatiilor
de pensionari locale, la spectacolele D’ALE CARNAVALULUI si IMBLANZIREA
Descriere SCORPIEI.

-Organizarea intalnirilor cu prietenii si prietenele de la cluburile LIONS, CLUB
41, MASA ROTUNDA si Clubul SOROPTIMIST;

-Organizarea acordarii unui premiu de excelenta actorului Stefan lordache, pe
19.12.2004, cu ocazia lansarii “oltenesti” a cartii sale autobiografice.
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Perioada: lulie, 2005 - lunie, 2006
1.D2241, Romania — Rep.Moldova

Locatie 2.Craiova, Romania
1.Asistent Guvernator (Craiova, Tg.Jiu, Slatina, Pitesti)
Pozitie 2.Past Presedinte Fondator, Presedinte Interimar

1.-Participare la Reuniunile Comitetului Districtual;
-Sustinerea plenard a tuturor activitatilor districtului
-Vizite la cluburile alocate

Descriere 2.-Coordonarea, impreunad cu D2241, a sponsorizarii Olimpiadei Nationale de
Fizica, Craiova, 21.04.2006.
-Finalizarea MG 0555388 (Furnizarea de imbracaminte incaltéminte si produse
de curatenie pentru CASA SPERANTEI Craiova, 18.740 USD), proiect realizat cu
RC Licata, Italia.

Perioada: lulie, 2006 - lunie, 2007
Locatie Craiova, Romania
Pozitie Past Presedinte Fondator, Presedinte interimar
-Coordonarea activitatilor RC Craiova
Descriere -Sustinerea lansarii proiectului de constructie a Dispensarului de la Carna, judetul

Dolj, sat afectat de inundatii (valoare investitie 30.000 Euro)
-Elaborarea proiectului de PR al RC Craiova, aprobat de RI

Perioada: lulie, 2007 — lunie, 2008
1.02241, Romania — Rep.Moldova
Locatie 2. Craiova, Roménia
1.Asistent Guvernator(Craiova, Tirgoviste, Alexandria, Pitesti)
Pozitie 2.Past Presedinte Fondator

1.-Participare la Reuniunile Comitetului Districtual;
-Sustinerea actiunilor Guvernatorului cu referire la EREY si cresterea numarului
de membri per club

Descriere
2.-Organizarea Celebrarii a 10 ani de la infiintarea clubului
-Sustinerea proiectului AMENAJAREA MUZEULUI COANDA la Perisor, judetul
Dolj .
-Sustinerea infratirii cu Clubul Rotary SMOLYAN, Bulgaria
Perioada: lulie, 2008 — lunie, 2009
Locatie D2241, Roménia — Rep.Moldova
Pozitie Asistent Guvernator (Craiova, Tg.Jiu, Slatina, Alexandria, Giurgiu)

Alte activitati rotariene:

- Participare la Conferinta Europeana Rotary de la Dresda, Germania, 1999;
- Trainer la Forumul Oamenilor de Afaceri Rotarieni (FOAR), Poiana Brasov, 2000;
- Traducerea documentelor Rotary Roménia pentru site-ul Internet prezentat la Conferinta Rl Singapore -2000, in colaborare cu
RC Auckland, Australia;
- Participare la Conferinta Prezidentiald Europeana a RI, Bucuresti, 2001;
- Participare la Conferintele Districtului 2241: Bistrita — 2000, Braila — 2001, Cluj — 2002 (inclusiv Conferinta SEA de la Constanta,
1999), Timisoara -2006, Eforie-Sud — 2007.
- Participare la Charter Days:
- RC Slatina,
- RC Lugoj,
- RC Deva,
- RC Sighisoara,
- RC Valea-Prahovei,
- RC Bucuresti Atheneum,
- RC Targoviste
- RC Mangalia,
- RC Constanta-Mamaia;
- Trainer pentru RC Soke, Turcia, 2002, in Youth Exchange Program al D2440;
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Part|0|pare la reuniuni ale cluburilor Rotary din D2241:
RC Timisoara;
RC Lugoj;
RC Deva;
RC Alba-lulia;
RC Cluj-Napoca;
RC Slatina;
RC Bucuresti;
RC Bucuresti Curtea-Veche;
RC Bucuresti Continental;
Part|0|pare la reuniuni ale cluburilor Rotary din strainatate, in vederea promovarii D2241:
- RC Ferrara, ltalia;
RC Hammamet, Tunisia;
RC Kusadasi, RC Soke — Turcia;
RC Corpus Christi, SUA,
RC Glasgow, Scotia;
RC Lisabona, Portugalia
RC Lloret de Mar, Spania;
RC Sao-Paolo Sul, RC Flamengo (Rio de Janeiro) — Brazilia;
RC Helsinki, Finlanda;
RC Rhodos, Grecia.

Experienta profesionala

Perioada Septembrie/2006 —Noiembrie/2006

Functia sau postul ocupat  Evaluator Independent pentru Schema de Granturi DRU PHARE 2004 /016.772.04.02
Activitati si responsabilitati principale - Evaluare si selectie a aplicatiilor depuse in cadrul Schemei de Granturi DRU "Promovarea Capitalului

Uman” (Contract nr. 2004/D16 — 772.04. 02.02.01.02.02)
- Raportare

Numele si adresa angajatorului  HTSPE Consortium (Helsinki Consulting Group — Finlanda) cu localizare la Bucuresti, Unitatea de

Implementare a Programului POS DRU, Regiunea 8, Bucuresti -ILFOV
Tipul activitatii sau sectorul de activitate =~ Dezvoltarea Resurselor Umane
Perioada lanuarie/2005 —lunie/2006
Functia sau postul ocupat Manager de proiect — Team leader

Activitati si responsabilitati principale Management, organizare training Resurse Umane si Asistenta Tehnica (AT) pentru proiectul “Centru de
Reabilitare Sociald si Consultantd” - PHARE 2001- Schema de Granturi de Investitii in Servicii Sociale/

RO 0108.03.03.346

Numele si adresa angajatorului  Priméaria Oragului BALS, Judetul OLT, Romania prin SC TRUST CONSULT SRL

Tipul activitatii sau sectorul de activitate = Servicii Sociale (Investitii)
Perioada Decembrie/2003 —~Noiembrie/2005
Functia sau postul ocupat = AT pentru Ciclul de Management al Proiectului (CMP) & Expert IT

Activitati si responsabilitati principale  Management si AT pentru proiectul “e-taxes-BALS"™- Schema de Granturi PHARE RO 2002/000-

586.03.02

Numele si adresa angajatorului ~ Primaria Oragului BALS, Judetul OLT, Romania prin SC TRUST CONSULT SRL

Tipul activitatii sau sectorul de activitate ~ Informaticé economica
Perioada Martie/2001 — Mai/ 2004
Functia sau postul ocupat ~ Presedinte Comisii de Evaluare, 2 Licitatii

Expert Comitet de Coordonare Locald (CCL) & Agent de Management pentru Schema de Granturi

PHARE RO 9906.04.03

- Curriculum vitae
Dinca Corneliu



Activitati si responsabilitati principale

Numele si adresa angajatorului

Tipul activitatii sau sectorul de activitate
Perioada

Functia sau postul ocupat

Activitati si responsabilitati principale

Numele si adresa angajatorului

Tipul activitatii sau sectorul de activitate
Perioada

Functia sau postul ocupat

Activitati si responsabilitati principale

Numele si adresa angajatorului

Tipul activitatii sau sectorul de activitate
Perioada

Functia sau postul ocupat

Activitati si responsabilitati principale

Numele si adresa angajatorului

Tipul activitatii sau sectorul de activitate
Perioada

Functia sau postul ocupat

Activitati si responsabilitati principale

Numele si adresa angajatorului

Tipul activitatii sau sectorul de activitate
Perioada

Functia sau postul ocupat

Activitati si responsabilitati principale
Numele si adresa angajatorului

Tipul activitatii sau sectorul de activitate
Perioada
Functia sau postul ocupat
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- Management, DRU si Asistenta Tehnica (AT) pentru CCL RICOP (Programul de Restructurare
Industriala si Re-conversie Profesionald) Zona 4 (constand in 80 de membri condusi de autoritatile
locale)

- Presedinte al Comisiilor de Evaluare pentru proiecte de Masuri Active de Ocupare (MAO) si Masuri de
Raspuns Social (2 licitatii, 4 evaluari DRU si MAO)

- Asistenta Tehnica si Financiaré plus Raportare pentru implementarea a 8 proiecte, majoritatea cu
componente DRU

- Elaborarea studiului “Prioritétile de Dezvoltare ale Zonei 4” si ale brosurii ,Realizarile Zonei 4 RICOP”

Euro-In Consulting Bucuresti, membru al Consortiului condus de RAMBOLL Danemarca, alocat
RICOP Zona 4 (judetele GORJ, DOLJ, HUNEDOARA, OLT, VALCEA), Roménia

Dezvoltare si Reconversie Sociala
Mai /2002 - Decembrie/2004
Manager de Proiect, AT si Expert Trainer

- Management, AT si Pregatire profesionald pentru DRU in cadrul "Servicii de asistent& pentru crearea
de IMM-uri si acordarea de consultanta in afaceri:

-Elaborarea de propuneri de proiecte pentru PHARE CES (Coeziune Economica si Sociald) si SAPARD;

-AT pentru Proiecte;

-Consultanta pentru IMM-uri.

USDOL Servicii de Ocupare, prin Agentia de Ocupare a Fortei de Muncé Dolj
Servicii de Ocupare

Noiembrie./2000 — Aprilie/2001

USDOL Servicii de Ocupare, prin Agentia de Ocupare a Fortei de Muncé Dolj

Pentru proiectul JOB CLUB:

-Elaborare propunere de proiect;

-Management de proiect si AT;

- Consultanta Sociala;

-Training, Seminare si Workshopuri pentru DRU.

USDOL Servicii de Ocupare prin Agentia de Ocupare a Fortei de Munca Dolj
Combaterea somajului prin MAO

Septembrie/2000 — Noiembrie/2000

Evaluator Independent pentru IMM-uri, Schema de Granturi PHARE R09807.01

- Evaluarea proiectelor industriale, sociale (incluzand DRU), turism, agro-business si alte initiative
locale;

- Analiza Evaluarii;

- Raportare.

Consorzio Projetto Lazio 92, ltalia, pentru Zona de Dezvoltare CENTRU, Alba-lulia, Roménia
Dezvoltarea Initiatilor Locale

Martie/2000 - Mai/2000
Consultant pentru proiectul "Scenario BRIANZA 2000" , Cod proiect LPI 99017

- Organizare si executie interviuri pe teme de Dezvoltare Locala;
- AT si analiza economica.

NOMISMA Spa, Bologna, Italia, pentru Judetul Timig
Dezvoltare locala
Septembrie/1999 — Mai/2000

Manager de Proiect pentru PRC (Politici Regionale si Coerentd) — Schema de Granturi PHARE RDIBP
R09807.01

Elaborare, management si AT pentru proiectul “Training si Ecologie Sociala Sud-Vest’
Primaria Municipiului Craiova prin Centrul pentru Dezvoltarea IMM (CDIMM) Dolj

Ecologie Sociala prin Dezvoltarea Infrastructurii Fizice
Martie/1999 - lulie/2000

Manager de proiect “CEMM (CRAIOVA, Model de Management al Intreprinderii)”: Schema de
Granturi PROGRES (DRU) RO0707.01/28



Activitati si responsabilitati principale

Numele si adresa angajatorului

Tipul activitatii sau sectorul de activitate
Perioada

Functia sau postul ocupat

Activitati si responsabilitati principale

Numele si adresa angajatorului

Tipul activitatii sau sectorul de activitate
Perioada

Functia sau postul ocupat

Activitati si responsabilitati principale

Numele si adresa angajatorului

Tipul activitatii sau sectorul de activitate
Perioada

Functia sau postul ocupat

Activitati si responsabilitati principale

Numele si adresa angajatorului

Tipul activitatii sau sectorul de activitate
Perioada

Functia sau postul ocupat

Activitati si responsabilitati principale

Numele si adresa angajatorului

Tipul activitatii sau sectorul de activitate
Perioada

Functia sau postul ocupat

Activitati si responsabilitati principale

Numele si adresa angajatorului

Tipul activitatii sau sectorul de activitate
Perioada

Functia sau postul ocupat
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- Elaborare proiect;
- Organizare seminarii de Dezvoltare Regionalé (DR);

- Elaborarea/dezvoltarea managementului general al modelului de intreprindere, organizare si livrare

training impreuna cu Universitatea din CRAIOVA, Facultatea de Stiinte Economice;
- DRU prin training in elaborarea de proiecte de DR;
- Management de proiect si AT

CDIMM Dolj
DRU
lanuarie/1999 — Mai/2000

Expert DR - PHARE RDIBP (Programul de Constructie Institutionald a DR) pt. Romania - RO9807.01
- AT pentru ANDR (Agentia Nationala pentru DR) si ADR-urile (Agentii de Dezvoltare Regionald) din

Regiunile Bucuresti-ILFOV, Sud-Vest OLTENIA si Vest ROMANIA
- Elaborarea de note informative RDIBP;
- Elaborarea Glosarului de termeni de DR;
- Crearea si organizarea de ADR-uri;
- Cooperare la elaborarea Planurilor de DR (ale Regiunilor Vest, Sud-Vest si Bucuresti-ILFOV);
- Sprijin in elaborarea, selectia, monitorizarea gi evaluarea proiectelor de DR;

- DRU din ADR-uri prin training specific, referitor la programele si instrumentele UE: "Politici Regionale

si de Coeziune" si " SAPARD - Agricultura si Dezvoltare Rurald"

ERVET -ASTER, Bologna, Italia

Dezvoltare Regionala

August/1998 — Octombrie/1998

Expert DR pentru PHARE RO- 9504-01.04-L005 Energie —Restructurarea Vaii Jiului

Elaborarea Planului de Dezvoltare Regionala (PDR) a Vaii Jiului:

- Execultie interviuri i organizare seminarii cu autoritatile locale i alti actori locali;
- Analiz4 regionala, economica i sociala;

- Elaborarea unor sectiuni ale PDR (profil regional).

KIENBAUM, Germania

Dezvoltare Regionald

Martie/1998 — Mai/2003

Reprezentant pentru Romania
- Elaborarea Termenilor de Referinta, Proiect ROGEX (Romanian GILDA Extension);

- Participare la intalniri i seminarii internationale (Viena — Austria, Ljubliana-Slovenia, Bologna-Italia);

- Management proiect ROGEX.
Consortiul Transnational GILDA (ltalia, Austria, Slovenia, Grecia) prin ADR Sud-Vest OLTENIA
Cooperare transnationala in domeniul transporturilor navale si fluviale
Decembrie/1997- lulie/1998

Manager de proiect ,Agentie pentru promovarea turismului Craiova”, Schema de Granturi PHARE

R0O9407/03/L001/b - CERT
Elaborarea i managementul proiectului (implementare, monitorizare, raportare si evaluare)

- Organizare cursuri si training DRU in turism, incluzdnd membrii ANTREC (Agentia Nationald pentru

Turism Rural, Economic i Cultural) ai Filialei DOLJ , Promovarea Turismului Local
ADR Sud-Vest OLTENIA Craiova (prima ADR din tara - 1997, alta decét cea actuala)
Dezvoltarea Locald a Turismului
Decembrie/1997
Manager de proiect, Programul ORIZONT 2000 al Ministerului Cercetarii si Tehnologiei

Elaborarea studiilor:
"Identificarea studiilor de fezabilitate macro-regionala in Regiunea Sud-Vest";
"Elaborarea strategiei de Dezvoltare Rurala a Judetului DOLJ".

ADR Sud-Vest OLTENIA Craiova
Cercetare in domeniul DR
Septembrie/1997 — Decembrie/1998

Agent de Management pentru proiectul "SAB — Servicii de Agro-market in BALS, Judetul OLT”,
Schema de Granturi FIDEL PHARE R09408.03



Activitati si responsabilitati principale

Numele si adresa angajatorului

Tipul activitatii sau sectorul de activitate
Perioada

Functia sau postul ocupat

Activitati si responsabilitati principale

Numele si adresa angajatorului

Tipul activitatii sau sectorul de activitate
Perioada

Functia sau postul ocupat

Activitati si responsabilitati principale
Numele si adresa angajatorului

Tipul activitatii sau sectorul de activitate
Perioada

Functia sau postul ocupat

Activitati si responsabilitati principale

Numele si adresa angajatorului

Tipul activitatii sau sectorul de activitate
Perioada

Functia sau postul ocupat

Activitati si responsabilitati principale

Numele si adresa angajatorului
Tipul activitatii sau sectorul de activitate

Educatie si formare
(Referitoare job)

Perioada
Calificarea / diploma obtinuta

Disciplinele principale studiate /
competente profesionale dobandite

Numele si tipul institutiei de invatamént
/ furnizorului de formare

Nivelul in clasificarea nationala sau
internationala

Perioada
Calificarea / diploma obtinuta
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- Elaborare propunere de proiect;
- AT la managementul proiectului.

FIMAN (Fundatia Internationala de Management) Bucuresti
Dezvoltare Locala
Mai/1994 — Decembrie/1996

Agent de Dezvoltare Locala pentru proiectele (PHARE PAEM -Program de Méasuri Active de
Combatere a Somajului) R09201.01- PAEM Local Craiova, PAEM Local Balg

-Crearea Consortiilor de Dezvoltare Locala in CRAIOVA si BALS, cu sprijinul autoritatilor locale;

- Elaborare, management de proiecte (implementare, monitorizare, raportare si evaluare) i training
pentru DRU;

-Organizare si livrare seminarii de DRU PAEM in TR.-SEVERIN, ORSOVA, TIMISOARA, LUGOJ,
MARGINA, BREZOI,TG.JIU si CALARASI

FIMAN Bucuresti

Dezvoltare Locala prin MAO

Martie/1994 - prezent

Manager general

Managementul firmei

SC TRUST CONSULT SRL, Bucovat, Judetul Dolj

Consultanta, AT, etc. in Dezvoltare Regionald

Noiembrie/1993 — lunie/1995

Consultant National pentru IMM-uri, PHARE R09207/01.05.02/JD

|. Elaborarea proiectului de creare a CDIMM DOLJ, cu sprijinul autoritatilor locale;

[I. AT pentru CDIMM DOLJ:

- Consultanta legislatie comerciala;

- Consultanta tehnici de comert exterior;

- Consultanta vamala;

- Elaborare studii de marketing ale pietei locale;

- Consultantd investitii straine;

- Consultanta elaborare studii privind exporturile locale;

- Consultanta elaborare planuri de afaceri pentru IMM-uri;

- Monitorizarea implementérii schemelor de granturi pentru IMM-uri.
[1I. Training pentru DRU in cadrul IMM-urilor.

CRIMM (Centrul Roméan pentru IMM-uri) Bucuresti pentru CDIMM Dolj

Consultanta pentru IMM-uri

Octombrie/1990 — Septembrie/1994

Consilier pentru Comert Exterior pentru Centrul de Expansiune a Comertului si Turismului Dolj

- Consultanta de marketing, management si training pentru DRU in comert exterior pentru IMM-uri;
- Aplicarea si monitorizarea Politicilor Comerciale si de Turism ale Romaniei.

Ministerul Comertului si Turismului
Comert Exterior

Septembrie/1999 - lulie/2003
Doctor in Economie/Relatii Internationale/Dezvoltare Regionala

Macroeconomie, Economie internationald, Comert international si politici comerciale, Uniune
Economicé si monetara (obtinerea titlului de mai sus)

Universitatea din Craiova, Facultatea de Economie si Administrarea Afacerilor

Septembrie/1976 — lulie/1979
Diplomat in matematicé-informatica



Disciplinele principale studiate /
competente profesionale dobandite

Numele si tipul institutiei de invatamént
[ furnizorului de formare

Nivelul in clasificarea nationala sau
internationala

Perioada
Calificarea / diploma obtinuta

Disciplinele principale studiate /
competente profesionale dobandite

Numele si tipul institutiei de invatamant
[ furnizorului de formare

Nivelul in clasificarea nationala sau
internationala

Perioada
Calificarea / diploma obtinuta

Disciplinele principale studiate /
competente profesionale dobandite

Numele si tipul institutiei de invatamant
[ furnizorului de formare

Nivelul in clasificarea nationala sau
internationala

Aptitudini i competente
personale

Limba(i) materna(e)

Limba(i) straina(e) cunoscuta(e)
Autoevaluare
Nivel european (*)

Engleza
Franceza
ltaliana
Germana
Sarba

Competente si abilitati sociale

Competente si aptitudini
organizatorice

Competente si aptitudini tehnice
Competente si aptitudini de utilizare
a calculatorului

Competente si aptitudini artistice

- Curriculum vitae
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Algebra, Analizd matematica, Geometrie plana, in spatiu si analitica, Algoritmi, Logica, etc.
Limbaje de programare, Logica, Algoritmi, etc. (informatician)

Universitatea din Craiova, Facutatea de Stiinte ale Naturii, Sectia Informatica

lanuarie/1999 — Mai/2000
Expert PHARE, Dezvoltare Regionala

Analiza Dezvoltérii Regionale i Formularea Strategiilor de Dezvoltare, Definirea Programelor i
Proiectelor, Initiative si abordari ale politicilor de dezvoltare, Managementul Dezvoltarii Regionale in
context UE, Management si Informare (Expert Dezvoltare Regionala)

Agentia Nationala pentru Dezvoltare Regionald Bucuresti + ASTER/ERVET Bolognia, Italia

1997
Diploma de absolvire

“Asistenta pentru Initiativele de Dezvoltare Locald/ Regionald”
“Relatii Publice”
“Networking”

FIMAN (Fundatia Internationala de Management) Bucuresti

Roména
intelegere Vorbire Scriere
Ascultare Citire Participare la Discurs oral Exprimare scrisa
conversatie
C1 C1 C1 C1 C1
C1 C1 C1 C1 C1
C1 C1 C1 C1 B1
A1 A1 A1 A1 A1
A1 A1 A1 A1 A1

(*) Nivelul Cadrului European Comun de Referintd Pentru Limbi Straine

Capacitate puternica de analizd, sinteza si comunicare (de formatie UE si Rotary International)
Personalitate deschisa si pro-activa (de formatie UE si Rotary International)
Puternic simt al responsabilitatii (de formatie UE si Rotary International)

Capacitate si experientd de Team building (vezi experienta profesionala)
Capacitate si experienta de Management al Echipei (vezi experienta profesionald)
Capacitate si experienta de Cooperare in Echipa (vezi experienta profesionald)

Puternice abilitati tehnice de analiza, sinteza si comunicare (vezi experienta profesionala)
Puternicé experienta PRAG si CMP (vezi experienta profesionald)

Aptitudini PC (MS Windows XP, MS Office, Word, Excel, etc.), HTML (studii superioare)
Abilitati continue de invétare PC (de formatie profesionala - studii superioare)

7 ani de cor universitar



Alte competente si aptitudini

Permis(e) de conducere

Informatii suplimentare

Anexe

- Curriculum vitae
Dinca Corneliu

7 ani de turism international, ghid interpret

DA, Categoria B

Implicare sociala

o Fondator al Asociatiei Roméne de Marketing, Filiala DOLJ (1987, Presedinte la zi), Vice-presedinte
fondator al Camerei de Comert si Industrie DOLJ (ONG, 1991), Fondator (1993) si Presedinte actual al
Centrului pentru Dezvoltarea IMM-urilor DOLJ (fundatie), Fondator si director actual al PROPAEM DOLJ
(fundatie pentru MAO, 1995), Fondator si director actual al ADR Sud-Vest OLTENIA (asociatie, 1997,
prima ADR din tara, alta decat cea actuald, creatd in 1999), Presedinte fondator al Rotary Club
CRAIOVA (1997)

Carti scrise:

e ‘“Regionalizarea sau dilemele guvernarii regionale”, 2005, Ed. SITECH, CRAIOVA, Romania;

e “Structuri organizationale ale Dezvoltarii Regionale in UE”, 2006, Ed. SITECH, CRAIOVA,
Romania;

Articole scrise:

e "Strategia de Dezvoltare Rurala a Judetului DOLJ", 1997, Analele Universitatii din CRAIOVA,
Roménia;

e "Studii de fezabilitdte macro-regionald”, 1997, Analele Universitatii din CRAIOVA, Roménia

e “Rolul ONG-urilor in interventiile fondurilor structurale si de coeziune ale UE, in sprijinul dezvoltarii
locale si regionale din Roménia”, A Il-a Conferinta internationala despre “Rolul celui de-a Ill-lea sector in
dezvoltarea locald”, Octombrie 2005, Universitatea SABANGI - Policy Centre, Istanbul, Turcia

Referate

e “Modele clasice de Dezvoltare Regionala”, Universitatea din CRAIOVA, Romania, 2002

e “Politica de Dezvoltare Regionala in Europa”, Universitatea din CRAIOVA, Roméania, 2002
e ‘“Instrumente Financiare ale UE”, Universitatea din CRAIOVA, Roméania, 2003
]

L]

“Integrare Europeana si Dezvoltare Regionald”, Universitatea din CRAIOVA, Romania, 2003

Interviuri (radio, TV) pe topice de Dezvoltare Locala si Regionala.
Nominalizat in anuarul FIMAN Who’s Who 2000, Institutii si specialisti in management din Romania,
pagina 123

Confirm autenticitatea datelor de mai sus,
03.03.2008
Corneliu DINCA
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